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 SZEMÉLYI ADATOK 

 Születési dátum:  1977. 01. 26. 
 Családi állapot:  Házas, 4 gyermek 
 Tevékenységek:  Futás, közösségi szerepvállalás,  olvasás, barkácsolás, vizi sportok 

 JÁRTASSÁGOK & TRÉNINGEK 

 Képességek:  Magasszintű kommunikáció & szervezés,  vezetői jártasságok, csapatjáték 
 Kurzusok:  Projektmenedzsment, Folyamatmenedzsment,  Six Sigma “Black Belt” 
 Nyelvek:  Angol  - középfok;  Német  - alapfok 
 Informatika:  Általános -  MS Office, SAP R3;  Tervezés  (2D, 3D) -  AutoCAD, ProEngineer 

 TAPASZTALATOK 

 2020.02.-  BUDAPESTI MŰSZAKI- ÉS GAZDASÁGTUDOMÁNYI  EGYETEM 
 Gépészmérnöki Kar 
 Gép- és Terméktervezés Tanszék 

 E  GYETEMI  A  DJUNKTUS 
 ●  Kutatási feladat: PhD téma folytatása, moduláris elvű géptervezés, termékfejlesztés; 
 ●  Oktatás, tárgyfelelős, szakdolgozatos és diplomatervező hallgatók témavezetése; 
 ●  Ipari kapcsolatok támogatása és fejlesztése; 
 ●  Külső tervezési feladatok szakmai irányítása és projektvezetése. 

 2019.04.  -  G-MAX EUROPE KFT. 

 Ü  GYVEZETŐ  I  GAZGATÓ 
 ●  Céges irányelvek meghatározása és területek irányítása; 
 ●  Automatizálási- és gépépítési projektek koordinálása; 
 ●  Meglévő- és új partnerek részére teljeskörű kivitelezés (tervezés, projektvezetés); 
 ●  Együttműködés a Budapesti Műszaki- és Gazdaságtudományi Egyetemmel (egyedi 

 fejlesztések és innovációk – szinergiák keresése és kiaknázása). 

 2012.03.  -  FALCON-VISION ZRT. 
 2020.02. 

 O  PERATÍV  VEZETŐ  , I  GAZGATÓSÁGI  TAG 
 ●  Igazgatósági tag (2018. novembertől) 
 ●  Gyártásmenedzsment (dizájn, gyártás, összeszerelés és beszerzés); 
 ●  Értékesítés vezetése (értékesítési csapat és kalkulációk); 
 ●  Fejlesztések koordinálása (projektmenedzserek, területi vezetők, mérnökök, beszerzők); 
 ●  A HR és a minőségirányítási csapat tagja; 
 ●  Belső folyamatok és eszközök fejlesztése és irányítása. 

 2010.07.  -  JÁRMŰ ZRT. 
 2012.02. 

 C  ÉGVEZETŐ 

 ●  Területek felügyelete (termelés, fejlesztés, értékesítés, minőség, pénzügy, HR); 
 ●  Területek áttekintése, folyamatos fejlesztése; 
 ●  Belső rendszereszközök és folyamatok felügyelete és fejlesztése; 
 ●  Folyamatok szabványosítása. 

 2008.05.  -  GE HUNGARY KFT. – GÉPGYÁR 
 2010.06.  Értékesítői- és programvezetői csapat 

 É  RTÉKESÍTÉSI  M  ENEDZSER 

 ●  Ajánlatkérések feldolgozása, kalkulációk készítése, ajánlatok kiküldése; 
 ●  Pénzügyi- és értékesítési terv kidolgozása; 
 ●  Vevőkör bővítése (stratégia meghatározása, kapcsolattartás, találkozók szervezése); 
 ●  Versenyképesség felmérése és javítása (benchmarking-elemzések és cselekvési tervek); 
 ●  Folyamatos értékesítési volumen növelés és új ügyfelek implementálása. 
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 2006.12.  -  S  ZOLGÁLTATÁSI  M  ENEDZSER 
 2008.04. 

 ●  Projektmenedzserek és projektcsapatok vezetése; 
 ●  Bejövő ajánlatok kezelése, nyitott kérdések tisztázása; 
 ●  A megrendelt projektek elindítása és nyomonkövetése; 
 ●  Projekttervek pénzügyi ellenőrzése és projektek ütemezése; 
 ●  Projektfelelősök és csapattagok meghatározása; 
 ●  Projektek külső- és belső szállítóinak harmonizálása. 

 2005.11.  -  PROCTER & GAMBLE – HYGINETT KFT. 
 2006.11.  Mérnökség 

 F  EJLESZTÉSI  -  ÉS  E  GYÜTTMŰKÖDÉSI  P  ROJEKTVEZETŐ 

 • Gyártósorok problémáinak összegyűjtése, kiváltó okok felkutatása és elemzése; 
 • A javasolt koncepciók részletes műszaki terveinek kidolgozása; 
 • Prototipusok felügyelete, tesztek végrehajtása; 
 • Más projektek irányítása és kapcsolattartás a két cég között (GE és P&G). 

 2004.11.  -  GE HUNGARY KFT. – GÉPÜZEM 
 2005.10.  Tervezési és Fejlesztési Osztály 

 I  NNOVÁCIÓS  P  ROGRAM  -V  EZETŐ 

 • A termelékenységi programok globális műszaki vezetője (automatizálás, gyorsítás); 
 • Helyi vezetőként együttműködés 13 magyarországi gyárral; 
 • Potenciális projektek összegyűjtése, elemzése és kiválasztása; 
 • Prototípusok és bevezetendő termékek gyártásának és összeszerelésének ellenőrzése. 

 2003.11.  -  G  ÉPTERVEZŐ 
 2004.10. 

 • Automata gépegység koncepciók kidolgozása; 
 • A megrendelt egységek részletes tervezése (3D tervek, 2D rajzok, darabjegyzék); 
 • A Tervezési és Fejlesztési Osztály eszközeinek és módszereinek folyamatos fejlesztése; 
 • Gyakornokok és ösztöndíjasok koordinálása és oktatása. 

 TANULMÁNYOK 

 2009–2010  Külkereskedelmi- és Értékesítési menedzser 
 EFEB Felnőttképzési központ 

 2002–2010  PhD – Műszaki Tudományok Doktora 
 Budapesti Műszaki- és Gazdaságtudományi Egyetem 
 Műszaki Tudományok PhD program 

 1997–2002  Gépészmérnök 
 Budapesti Műszaki- és Gazdaságtudományi Egyetem 
 Géptervező- és Gyártástechnológiai kar 

 1991–1996  Informatikus és számítástechnikus 
 Újpesti Műszaki Szakközépiskola (Landler) 

 2020. Május 02. 

 ..................................................... 


